PROTOCOLLO D’INTESA

PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI COMUNI FINALIZZATE ALL ORIENTAMENTO
SCOLASTICO, PREVENZIONE / CONTRASTO DEI FENOMENI DI VIOLENZA, BULLISMO,
DEVIANZA GIOVANILE, DISPERSIONE SCOLASTICA, PROMOZIONE PARI
OPPORTUNITA’ E LEGALITA .

TRA

e |[stituto Comprensivo Dante Alighieri di Sciacca

Rappresentato dal Dirigente Scolastico protempore, professoressa Teresa Guazzelli,
domiciliata per la sua carica di rappresentante legale dell’Istituzione Scolastica in via A.
Modigliani, 43 , a Sciacca (AG)

e Club Inner Wheel Sciacca Terme

Rappresentato dal Presidente, avvocato Alongi Annalisa, domiciliata per la sua carica
presso il Circolo “G. Garibaldi” in via G. Garibaldi, 30, a Sciacca (AG)

PREMESSO CHE

- Dall’analisi dei bisogni formativi del contesto territoriale, profondamente segnato da
vicende di violenza, disagio e problematiche giovanili emerge prepotente la necessita di
una politica educativo-formativa finalizzata a permettere ai giovani di orientarsi in una
realta complessa e strategicamente indirizzata alla prevenzione ed al contrasto dei fenomeni
di violenza, bullismo/cyberbullismo, della devianza, della dispersione scolastica e per la
promozione delle pari opportunita e della legalita;

- Per un’azione educativo-formativa efficace delle giovani generazioni & necessario che le
istituzioni e le associazioni che insistono sul territorio collaborino per perseguire gli stessi
obiettivi;
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SI CONVIENE E STIPULA

un Protocollo d’Intesa che consenta di concertare e progettare interventi formativi finalizzati a:
O Orientare i bambini e le bambine, gli studenti e le studentesse alla scelta della scuola

secondaria di secondo grado attraverso un percorso di maggiore comprensione di se stessi,
conoscenza dei vari indirizzi scolastici e gli sbocchi dopo il diploma, affrontando le tematiche

relative alle emozioni, self efficacy, empowerment;

O Rispondere ai fenomeni di disagio giovanile;

O Contrastare e prevenire fenomeni di violenza di genere, bullismo, cyber bullismo,
discriminazioni di sesso o di genere, uso e abuso di sostanze stupefacenti e alcoliche;

O Promuovere le competenze di cittadinanza attiva e contrastare/rieducare i comportamenti
antisociali o violenti tra i giovani o verso le Istituzioni;

O Migliorare le dinamiche relazionali fra pari e fra gli attori delle comunita scolastiche e il
territorio;

O Promuovere comportamenti adeguatamente assertivi e sviluppare I’intelligenza emotiva,;

O Promuovere un’azione costante sui temi della promozione della legalita, della prosocialita
e della coesione sociale;

O Promuovere una "rete educativa” in grado di costruire la visione alternativa e innovativa
del concetto di comunita.

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

Art. 1
Firmatari nell’ambito delle rispettive competenze, risorse disponibili, conoscenze e

professionalita, si impegnano a collaborare tra loro nella realizzazione di:

Incontri finalizzati all’orientamento scolastico al termine del primo ciclo di istruzione con

I’intervento di diversi professionisti
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Incontri destinati agli studenti per la promozione della cultura della legalita con
particolare riguardo alla consapevolezza delle conseguenze degli atti devianti.
Incontri e laboratori con gli studenti dedicati al tema della prevenzione dei fenomeni di
violenza di genere, bullismo/cyberbullismo (con I’intervento di psicologi, sociologi, avvocati,
mediatori, coach, magistrati, filosofi, teologi), del fenomeno della dispersione scolastica e sulle
tematiche afferenti I’educazione all’affettivita ed alle relazioni sane.
Interventi e laboratori mirati allo sviluppo della consapevolezza relativamente all’uso di sostanze
stupefacenti e alcoliche con la collaborazione di esperti del settore;
Eventi e laboratori dedicati al contrasto della discriminazione di genere e alla promozione della
parita di genere.

Art. 3

A conclusione di ogni annualita del percorso formativo si progettera una manifestazione finale di
condivisione e disseminazione con la restituzione all’intera comunita di Sciacca dei risultati
raggiunti e dei processi attivati, al fine di operare sul territorio la sinergica diffusione di buone
pratiche.

Art. 4

Si costituisce un Gruppo di Lavoro con componenti i referenti indicati dai Firmatari.
Il gruppo di Lavoro e coordinato dal Dirigente: Prof.ssa Teresa Guazzelli.

Il gruppo si impegna a:
- Stabilire annualmente gli obiettivi da raggiungere;
- Programmare, concordare e modulare il piano di interventi e le attivita da realizzare;
- Monitorare I’efficacia delle azioni intraprese;



- Comunicare e disseminare sul territorio buone pratiche.

Art. 5
Il presente Protocollo ha validita triennale a partire dalla data di sottoscrizione, con possibilita di

rinnovo.
Art. 6

| Firmatari convengono che il presente Protocollo non é esaustivo di tutti i temi e i progetti attivabili
e potra essere progressivamente ampliato e implementato.

Sciacca, 21/01/2025

Per il Club Inner Wheel Sciacca Terme Per I'Istituto Comprensivo “Dante Alighieri”

Il Presidente Il Dirigente Scolastico

Avvocato Annalisa Alongi Prof.ssa Teresa Guazzelli
(Documento f~irmato Digitalmente) (Documento Firmato Digitalmente)




